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REGULAMENTUL DE ORGANIZARE
SI FUNCTIONARE

A DIRECTIEI DE ECOLOGIZARE

CAPITOLULI - DISPOZITII GENERALE

Art.1. Directia de Ecologizare, denumita in continuare ,,Directie”, este compartiment functional in
aparatul de specialitate al Primarului Municipiului Suceava, fard personalitate juridica.
Art.2.

(1) Finantarea Directiei se realizeaza din bugetul local si alte surse.

(2) Bugetul Directiei este inclus in bugetul municipiului Suceava.

(3) Evidenta contabild se organizeazd si se conduce prin Directia buget, contabilitate si
fiscalitate din cadrul aparatului de specialitate al primarului municipiului Suceava.

Art.3. Directia nu are patrimoniu propriu. Bunurile mobile si imobile utilizate de Directie fac parte
din patrimoniul municipiului Suceava si sunt evidentiate distinct in inventarul patrimoniului.
Art.4.

(1) Personalul Directiei, al carui angajator este primarul municipiului Suceava, are calitatea
de personal contractual. Raporturile de munca ale personalului contractual sunt reglementate de
prevederile Codului Muncii - Legea nr. 53/2003, republicata, cu modificarile si completarile
ulterioare, completate prin acte normative specifice aplicabile personalului contractual din sectorul
bugetar; se supune normelor de conduitd profesionald prevdzute de Ordonanta de Urgentd a
Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare.

(2) Principiile care guverneaza conduita profesionald a personalului contractual din cadrul
Directiei sunt urmatoarele: suprematia Constitutiei si a legii; prioritatea interesului public;
asigurarea egalitatii de tratament a cetdtenilor in fata autoritdtilor si institutiilor publice;
profesionalismul; impartialitatea si independenta; integritatea morald; libertatea gandirii si a
exprimadrii; cinstea si corectitudinea; deschiderea si transparenta; responsabilitatea si raspunderea.



CAPITOLUL II - OBIECTUL DE ACTIVITATE

Art. 5. Obiectul de activitate al Directiei 1l constituie:

- identificarea si solutionarea problemelor legate de salubrizarea municipiului Suceava;

- identificarea si solutionarea problemelor legate de gestionarea cainilor fara stapan;

- sprijinirea infiintarii asociatiilor de proprietari;

- verificarea indeplinirii atributiilor de catre administratorii atestati, de catre presedinti,
membrii comitetului executiv si membrii comisiei de cenzori;

- controlul documentelor financiar contabile ale asociatiilor de proprietari din
municipiul Suceava;

- asigurarea serviciului de permanentd in perioada de iarnd pentru activitatile specifice
sezonului rece, conform graficelor intocmite si aprobate in acest scop.
Art. 6. Directia actioneaza permanent in vederea indeplinirii in mod corespunzator a atributiilor ce-i
revin din legi, ordonante, hotarari, ordine, dispozitii.
Art. 7. In problemele de specialitate Directia propune, in conformitate cu procedura legala, proiecte
de hotarari si dispozitii si Intocmeste rapoarte si referate de specialitate in vederea supunerii spre
aprobare autoritdtilor locale competente.

CAPITOLUL IIT - RELATII DE COLABORARE

Art. 8. In realizarea obiectului de activitate Directia colaboreazi cu:

- celelalte compartimente functionale din Primaria municipiului Suceava;

- institutii publice: Consiliul Judetean Suceava, Institutia Prefectului - Judetul Suceava,
Garda de Mediu Suceava, Agentia pentru Protectia Mediului Suceava, SC Thermonet SRL Suceava,
SC ACET SA Suceava, Directia Sanitard Veterinara si pentru Siguranta Alimentelor Suceava;

- agenti economici — operatori de servicii de utilitdti publice: operatori de salubrizare,
operatori de activitati specifice in gestionarea cainilor fara stapan, ONG-uri pentru protectia
animalelor, alte societati de constructii si prestari servicii.

CAPITOLUL 1V - CONDUCEREA SI CONTROLUL

Art. 9. Primarul conduce si controleaza Directia.
Art.10. Activitatea Directiei este coordonata direct de catre unul dintre viceprimarii
municipiului Suceava, conform dispozitiei privind delegarea unor atributii ce revin Primarului
municipiului Suceava cétre viceprimari si secretarul general al municipiului Suceava.
Art. 11.

(1) Conducerea operativa a Directiei este asigurata de un director, numit in conditiile legii,
ca urmare a promovarii concursului sau examenului.

(2) Directorul asigura conducerea, indrumarea si controlul serviciilor din structura Directiei.
Art.12. Salarizarea personalului se stabileste potrivit legislatiei in vigoare aplicabild personalului
contractual din sectorul bugetar.

CAPITOLUL V - STRUCTURA ORGANIZATORICA

Art.13. Directia are urmatoarea structurd organizatorica:
A. Serviciul Asociatii de Proprietari
B. Serviciul Ecologizare si Gestionare Caini Fara Stapan

CAPITOLUL VI - ATRIBUTIILE DIRECTORULUI

Art.14. Principalele atributii ale directorului sunt urméatoarele

1. Asigurd organizarea, coordonarea, conducerea si controlul activitatilor ce se desfasoara
in cadrul compartimentelor functionale ale Directiei potrivit obiectului de activitate specificat;

2. Reprezinta Directia in relatiile cu conducerea Primariei, Consiliul Local, celelalte
compartimente functionale din cadrul aparatului de specialitate al Primarului;
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3. Reprezinta Directia in relatiile profesionale cu institutiile publice ce contribuie la
realizarea obiectivelor ce fac obiectul specific de activitate al Directiei;

4. Asigura asistenta de specialitate serviciilor din cadrul Directiei;

5. Asigura cunoasterea legislatiei specifice si implementarea acesteia;

6. Urmadreste solutionarea in termen a corespondentet;

7. Asigurd programarea si efectuarea concediilor de odihna de catre personalul Directiei,
astfel incat sa se asigure realizarea activitatii fara disfunctionalitati;

8. Indeplineste si alte atributii delegate de citre primar sau de catre viceprimarul care
asigurd coordonarea Directiei;

9. Urmareste si verificd activitatile specifice contractelor de salubrizare si de gestionare a
cainilor fara stapan;

10. Colaboreaza cu operatorii de servicii de salubrizare si/sau gestionare caini fard stapan
aflati 1n relatii contractuale cu Primaria Municipiului Suceava, cu agenti economici beneficiari ai
serviciului de salubrizare.

CAPITOLUL VII - ATRIBUTIILE COMPARTIMENTELOR FUNCTIONALE

Art. 15. SERVICIUL ASOCIATII DE PROPRIETARI

Activitatea Serviciului Asociatii de proprietari, conform prevederilor Legii nr. 196/2018
privind 1infiintarea, organizarea si functionarea asociatiilor de proprietari si administrarea
condominiilor, cu modificdrile si completdrile ulterioare, are ca scop principal sprijinirea
proprietarilor pentru infiintarea, organizarea si functionarea asociatiilor de proprietari si sprijinirea
asociatiilor de proprietari la realizarea scopurilor si sarcinilor ce le revin In administrarea imobilelor
de locuit. Serviciul Asociatii de proprietari informeaza asociatiile de proprietari cu privire la
interdictiile prevdzute in regulamentul local de urbanism sau in regulamentele de interventie
aferente zonelor de interventie prioritard, aplicabile condominiilor, stabilite in cadrul programelor
multianuale destinate cresterii calitdtii arhitectural-ambientale a cladirilor, de reabilitare termica si
de reducere a riscului seismic al constructiilor existente, precum si cu privire la obligativitatea
montdrii contoarelor pentru individualizarea consumurilor la nivel de proprietate individuald,
conform legislatiei in vigoare.

PRINCIPALELE ATRIBUTII ALE SERVICIULUI:

1. Urmareste respectarea prevederilor legale de catre personalul din cadrul asociatiilor de
proprietari din municipiul Suceava;

2. Indruma metodologic asociatiile de proprietari la solicitarea acestora in vederea infiintarii
si Inregistrarii conform prevederilor legislatiei in vigoare;

3. Indrumi si sprijina asociatiile de proprietari si proprietarii pentru realizarea scopurilor si
sarcinilor ce le revin, in conformitate cu prevederile legale in vigoare;

4. Indruma si sprijina asociatiile de proprietari si proprietarii pentru indeplinirea obligatiilor
locale ce le revin asupra proprietdtii comune;

5. Indruma, sprijina si acorda consultanta asociatiilor de proprietari cu privire la reabilitarea
termica a cladirilor de locuit;

6. Asigura derularea programului anual pentru reabilitarea termica a cladirilor de locuinte
prin:

- verificarea dosarelor depuse de asociatiile de proprietari, conform etapei nr. 1 din
programul anual de reabilitarea termica a cladirilor, conform prevederilor Ordonantei de urgentd a
Guvernului nr. 18/2009 privind cresterea performantei energetice a blocurilor de locuinte, cu
modificarile si completarile ulterioare;

- semnarea contractelor de mandat si a actelor aditionale la contractele de mandat;

- semnarea conventiilor intre coordonatorul local si asociatiile de proprietari, conform etapei
nr. 3;

- urmarirea derularii etapelor privind reabilitarea termica potrivit prevederilor Ordonantei de
urgentd a Guvernului nr.18/2009 privind cresterea performantei energetice a blocurilor de locuinte;

7. Asigurd consultantd privind inscrierea in cadrul unor programe de finantare privind
cresterea eficientei energetice a blocurilor de locuinte, prin fonduri europene nerambursabile;



8. Propune primarului proiecte de hotarari care vor fi supuse analizei si aprobarii Consiliului
Local privind:

- organizarea si functionarea asociatiilor de proprietari, regulamentul de atestare a
administratorilor de imobile persoane fizice si de autorizare a administratorilor persoane juridice;

- parteneriate cu institutiile abilitate pentru formarea administratorilor si instruirea
presedintilor asociatiilor de proprietari;

- parteneriat cu Corpul Expertilor Contabili si Contabililor Autorizati din Romania — in
functie de resursele bugetare — pentru efectuarea expertizelor financiar-contabile a gestiunii
fondurilor asociatiilor de proprietari, la solicitarea unuia sau a mai multor membrii ai acestora,
numai dupd efectuarea de catre comisia de cenzori a controlului financiar contabil pe perioada
solicitata;

9. Primeste, nregistreaza in registratura internd adrese/petitii/scrisori/sesizari Inregistrate la
registratura generald a institutiei si intocmeste raspunsuri, In scris, petentilor, pe tema specifica
serviciului;

10. Mediaza conflictele aparute intre asociatiile de proprietari si membrii acestora, la
solicitarea uneia dintre parti;

11. Verifica la sesizarea proprietarilor, in functie de cele solicitate sau dupa caz, daca
asociatiile de proprietari functioneaza in limitele stabilite de lege, avandu-se in vedere urmatoarele
aspecte:

- documentele care au stat la baza constituirii asociatiei de proprietari (incheiere
judecatoreasca, Statutul propriu, Acordul de Asociere, dupa caz actele aditionale conexe, Procesul -
verbal de constituire, Certificatul de inregistrare fiscald);

- consemnarea in registrul de procese-verbale a hotararilor adunarilor generale ale
proprietarilor; existenta si componenta comitetului executiv si a comisiei de cenzori sau a persoanei
fizice/juridice care a preluat prerogativele acesteia;

- consemnarea, cel putin lunara, in registrul unic al asociatiei de proprietari a deciziilor
comitetului executiv, documente ce confirma activitatea comitetului executiv;

- existenta unui registru de tip corespondentd in care sunt Inregistrate cronologic toate
documentele ce parvin asociatiei de proprietari de la terti, inclusiv de la proprietarii din imobil;

- Intocmirea de cétre comisia de cenzori/cenzor a proceselor-verbale lunare/trimestriale si a
raportului anual privind activitatea desfasurata;

- angajarea de catre asociatia de proprietari pentru functia de administrator a unei persoane
fizice atestate in conditiile legii ori dupd caz, incheierea unui contract cu o persoand juridica
specializatd pentru realizarea, respectiv furnizarea serviciilor necesare administrarii, intretinerii,
investitiilor si reparatiilor asupra proprietatii comune;

- existenta contractelor individuale de munca si a fiselor de post conexe pentru personalul
care deserveste asociatia de proprietari, a contractelor de mandat pentru persoanele alese si
remunerate, contractele de prestari servicii incheiate de catre asociatie cu tertii;

- intocmirea listelor de plata, a cotelor de contributie la cheltuielile asociatiei de proprietari
conform cerintelor prevazute de Ordinul Ministerului Finantelor Publice nr. 3103/2017 privind
aprobarea Reglementarilor contabile pentru persoanele juridice fard scop patrimonial, cu
modificarile si completarile ulterioare, si repartizarea cheltuielilor conform prevederilor Legii
nr.196/2018 privind 1infiintarea, organizarea si functionarea asociatiilor de proprietari si
administrarea condominiilor, cu modificarile si completarile ulterioare;

- intocmirea si completarea Registrelor: jurnal, inventar, pentru evidenta fondului de
rulment, pentru evidenta fondului de reparatii, pentru evidenta sumelor speciale, pentru evidenta
fondului de penalizari;

- intocmirea de catre asociatiile de proprietari a Situatiei soldurilor elementelor de activ si de
pasiv, conform prevederilor Ordinului nr.3103/2017 3103/2017 privind aprobarea Reglementarilor
contabile pentru persoanele juridice fara scop patrimonial, cu modificarile si completarile
ulterioare;

- Intocmirea de catre comitetul executiv al asociatiei de proprietari a Regulamentului
condominiului conform Ordinului Ministerului Dezvoltarii Regionale si Administratiei Publice
nr.1058/2019 privind aprobarea continutului cadru al statutului asociatiei de proprietari si
regulamentului condominiului, cu modificarile si completarile ulterioare;
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- intocmirea de catre comitetul executiv a Proiectului bugetului de venituri si cheltuieli
inainte de inceputul fiecarui an fiscal;

- aprobarea bugetului de venituri si cheltuieli de catre adunarea generala a proprietarilor;

- documentele justificative privind lucrarile de reparatii efectuate pe proprietatea comuna a
imobilului, decizia comitetului executiv privind selectia de oferte si executarea, contractul de
prestari servicii, facturi/chitante, proces-verbal de receptie;

- dacd la nivelul asociatiei de proprietari este reglementata schimbarea destinatiei spatiilor
cu alta destinatie, decat aceea de locuinta (uscatorii/spalatorii), fatd de destinatia initiald, conform
legislatiei in vigoare si pentru care s-a perfectat contract de inchiriere/folosinta etc.;

- daca la nivelul asociatiei de proprietari, comitetul executiv a intreprins demersuri privind
notificarea/actionarea in justitie a proprietarilor care nu au platit cotele de contributie la cheltuielile
asociatiei de proprietari mai mult de 90 de zile de la termenul stabilit pentru plata;

12. Intocmeste procese-verbale de sanctionare pentru neindeplinirea atributiilor de ctre
presedintele asociatiei de proprietari, membrii comitetului executiv, cenzori, administratorul de
condominii;

13. Redacteaza raspunsuri, in baza notelor de constatare, cétre petenti la petitiile primite;

14. Inregistreaza si arhiveaza situatiile soldurilor elementelor de activ si de pasiv depuse de
catre asociatiile de proprietari, la data de 1 martie pentru situatia existentd la data de 31 decembrie a
anului anterior si la data de 1 septembrie pentru situatia de la data de 30 iunie;

15. Intocmeste informari cu privire la aspectele sesizate de citre persoanele inscrise in
audienta la Primarul municipiului Suceava si Viceprimarii municipiului Suceava,;

16. Asigurd arhivarea documentelor din cadrul Serviciului Asociatii de proprietari, in
vederea predarii la arhiva institutiei;

17. Participa la Intdlnirile stabilite la initiativa Primarului municipiului Suceava ori alti
factori de conducere din cadrul institutiei, la intalnirile cu reprezentantii asociatiilor de proprietari
de pe raza municipiului Suceava;

18. Participa impreuna cu reprezentantii SC Thermonet SRL la stabilirea si sanctionarea
societdtilor comerciale care nu intocmesc contracte individuale de furnizare a energiei termice;

19. Participa impreuna cu Biroul Disciplina in constructii si afisaj stradal la constatarea si
sanctionarea executarii in imobil a unor lucréri ce contravin prevederilor legale stipulate de Legea
nr.196/2018 privind 1infiintarea, organizarea si functionarea asociatiilor de proprietari si
administrarea condominiilor, cu modificarile si completarile ulterioare;

20. Urmareste respectarea termenului legal de solutionare a corespondentei din registratura
electronica a Primariei sesizand existenta unor documente nerezolvate;

21. Urmareste insusirea noilor acte normative referitoare la activitatea specifica serviciului;

22. Participd la adunarile generale ordinare sau extraordinare ale asociatiilor de proprietari si
prezinta rapoarte zilnice privind problemele deosebite de la adunare;

23. Personalul serviciului participd la sedintele Comitetului executiv si la cele organizate pe
scara blocului de locuit in vederea rezolvarii problemelor ce i vizeaza in mod direct pe proprietarii
respectivi in cazul invitatiei primite sau din dispozitia sefului Serviciului;

24. Intocmeste si distribuie materiale informative, de interes pentru asociatiile de proprietari,
care sa contribuie la buna desfasurare a activitatii acestora, prin toate mijloacele de informare (site-
ul Primariei, email-uri, adrese tiparite trimise prin posta);

25. Actualizeaza, ori de cate ori este necesar, baza de date a asociatiilor de proprietari cu
privire la componenta strazilor si a blocurilor arondate, precum si datele de contact ale
administratorului, presedintelui si cenzorului asociatiei de proprietari;

26. Actualizeaza, semestrial, baza de date cu administratorii care au fost atestati in baza
documentatiei depuse de catre acestia si In urma carora s-a initiat si aprobat hotararea de consiliu
local;

27. Propune masuri pentru imbundtatirea activitatii serviciului asociatii de proprietari,
desfasurate la nivelul Municipiului;

28. Colaboreaza, in realizarea atributiilor de serviciu, cu personalul din cadrul Directiei si cu
celelalte structuri din cadrul aparatului de specialitate al primarului;



29. Gestioneaza declaratiile pe proprie raspundere, declaratiile de impunere si listele primite
de la Asociatiile de proprietari privind stabilirea taxei de ecologizare pentru persoane fizice/juridice
conform H.C.L. nr. 276/2010, cu modificarile si completarile ulterioare;

30. Acorda asistentd de specialitate la completarea declaratiilor de impunere privind
stabilirea taxei de ecologizare pentru persoanele juridice conform H.C.L. nr. 276/2010, cu
modificarile si completarile ulterioare si le transmite Serviciului prelucrarea automata a datelor;

31. Intocmeste avizele de salubrizare in vederea completirii documentatie necesare pentru
eliberarea autorizatiilor de construire;

32. Solutioneaza sesizarile persoanelor fizice si ale persoanelor juridice de clarificare a
situatiei taxei de ecologizare;

33. Realizeaza activitati specifice conform procedurilor interne privind masurile stabilite de
Curtea de Conturi Romaniei cu privire la impunerea taxei de ecologizare.

34. Verificd in teren la fata locului exactitatea situatiilor privind taxa de ecologizare (nr. de
persoane, alte informatii, etc.) pentru persoane fizice si/sau juridice.

35. Constatd contraventiile pentru neindeplinirea atributiilor de catre presedinte, membrii
comitetului executiv, cenzori, administratori si aplicdi amenzi conform art.102 din Legea
nr.196/2018 privind 1infiintarea, organizarea si functionarea asociatiilor de proprietari si
administrarea condominiilor, cu modificarile si completarile ulterioare.

Art. 16. SERVICIUL ECOLOGIZARE SI GESTIONARE CAINI FARA STAPAN

Serviciul public de ecologizare si de gestionare a cainilor comunitari fara stapan in
Municipiul Suceava face parte din sfera serviciilor comunitare de utilitati publice si se desfasoara
sub controlul, conducerea si coordonarea autoritatilor administratiei publice locale, in scopul
salubrizarii municipiului.

Serviciul Ecologizare si Gestionare Caini fara stapan cuprinde urmatoarele activitati:

a) pre-colectarea, colectarea si transportul deseurilor, cu exceptia celor cu regim special,;

b) sortarea deseurilor municipale;

¢) organizarea prelucrarii, neutralizarii si valorificarii materiale si energetice a deseurilor;

d) depozitarea controlatd a deseurilor;

e) infiintarea depozitelor de deseuri si administrarea acestora;

f) maturatul, spalatul, stropirea si intretinerea cailor publice;

g) curatarea si transportul zapezii de pe caile publice si mentinerea in functiune a acestora pe
timp de polei sau de inghet;

h) colectarea cadavrelor animalelor de pe domeniul public si predarea acestora unitatilor de
ecarisaj;

1) colectarea, transportul, depozitarea si valorificarea deseurilor voluminoase provenite de la
populatie, institutii publice si agenti economici, neasimilabile celor menajere (mobilier, deseuri de
echipamente electrice si electronice etc.);

j) colectarea, transportul si neutralizarea deseurilor animaliere provenite din gospodariile
populatiei;

k) colectarea, transportul si depozitarea deseurilor rezultate din activitati de constructii si
demolari;

1) dezinsectia, dezinfectia si deratizarea;

m) organizeazad campanii de constientizare a populatiei cu privire la importanta colectarii
selective a deseurilor, impreund cu operatorii de salubrizare si reciclatorii de DEEE-uri sau alte
tipuri de ambalaje;

n) realizeaza si alte activitati potrivit sferei de competenta.

o) respectd legislatia in vigoare privind gestionarea cainilor fara stdpan;

p) supravegheaza activitdtile ce se desfasoara in adapostul pentru cdini, de pe str.
Energeticianului nr. 9A;

r) monitorizeaza activitatile de capturare, transport si predare a cainilor fara stapan;

s) supravegheaza activitatea de adoptie a cainilor fard stapan;

s) verificd periodic situatia cainilor adoptati prin controale efectuate la adresa de adoptie;
t) asigura plata utilitatilor necesare pentru buna functionare a adapostului pentru caini.
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Art. 17. Activitatea de ecologizare si gestionare caini fara stapan se desfasoara de regula - 5 zile pe
saptamand, de luni pana vineri, intre orele 8-16 si in regim de permanentd - 7 zile pe saptdmana,
conform graficelor lunare aprobate de conducerea Primariei, in perioada 15 noiembrie — 15 martie
pentru personalul desemnat din cadrul serviciului.

Art. 18. Principalele atributii ale Serviciului Ecologizare si Gestionare ciini fara stapan:

1. Organizeaza, coordoneaza si verifica realizarea serviciului de salubrizare al municipiului
Suceava;

2. Propune organizarea de licitatii/selectii de oferte pentru concesionarea serviciilor de
salubrizare;

3. Intocmeste documentatia ce st la baza demaririi procedurilor de achizitii de produse,
lucrari si servicii necesare bunei desfasurdri a activitatii Directiei (referat de necesitate, nota de
estimare, caiet de sarcini);

4. Gestioneaza declaratiile pe proprie raspundere, declaratiile de impunere si listele primite
de la Asociatiile de proprietari privind stabilirea taxei de ecologizare pentru persoane fizice/juridice
conform H.C.L. nr. 276/2010, cu modificarile si completarile ulterioare;

5. Acorda asistenta de specialitate la completarea declaratiilor de impunere privind stabilirea
taxei de ecologizare pentru persoanele juridice conform H.C.L. nr. 276/2010, cu modificarile si
completarile ulterioare si le transmite Serviciului prelucrarea automata a datelor;

6. Solutioneaza corespondenta si reclamatiile persoanelor fizice si ale persoanelor juridice
de clarificare a situatiei taxei de ecologizare;

7. Realizeaza activitati specifice conform procedurilor interne privind masurile stabilite de
Curtea de Conturi Romaniei cu privire la impunerea taxei de ecologizare.

8. Verifica 1n teren la fata locului exactitatea situatiilor privind taxa de ecologizare (nr. de
persoane, alte informatii, etc.) pentru persoane fizice si/sau juridice.

9.Verifica si propune spre solutionare sesizdrile cetatenilor, agentilor economici si
institutiilor publice 1n legatura cu:

- locatiile punctelor de colectare a deseurilor;

- frecventa de ridicare a deseurilor menajere;

- colectarea selectiva a deseurilor;

- abandonarea sau/si depozitarea deseurilor menajere, stradale, molozului si a ambalajelor pe
spatii verzi, cai de comunicatii, in locuri publice sau in alte locuri decat cele special amenajate;

- depozitarea materialelor de constructii pe domeniul public sau privat al municipiului;

- curdtarea si transportul zapezii de pe cdile publice si mentinerea n functiune a acestora pe
timp de polei sau de inghet.

10. Participa impreund cu Biroul disciplina in constructii si afisaj stradal din cadrul Politiei
Locale Suceava la verificarile in imobile, in legatura cu probleme de salubrizare;

11. Solicita sprijinul Politiei Locale Suceava si Politiei Municipiului Suceava pentru buna
desfasurare a activitatii serviciului de salubrizare;

12. Intocmeste rapoartele de specialitate in vederea supunerii in dezbaterea Consiliului
Local pentru aprobarea de hotdrari in legatura cu activitatile serviciului de ecologizare sau in
legatura cu buna functionare a acestora;

13. Urmareste modul de respectare si de Indeplinire a obligatiilor contractuale asumate de
operatorii serviciului public de salubrizare;

14. Propune crearea de noi platforme pentru containere de colectare deseuri menajere,
conduce activitatea de proiectare, autorizare i executie a acestora;

15. Asigura asistenta tehnica pentru lucrarile de specialitate in domeniul salubrizarii, ce se
executd pe domeniul public al municipiului Suceava;

16. Avizeaza receptia lucrarilor de salubrizare ce se executd pe domeniul public, confirmand
veridicitatea acestora din punct de vedere calitativ si cantitativ;

17. Coordoneaza exercitarea controlului asupra modului de functionare si exploatare a
infrastructurii tehnico-edilitare in domeniul salubrizarii;

18. Urmareste aplicarea prevederilor legislatiei in vigoare pe linie de salubrizare si a
legislatiei privind gestionarea cainilor fara stapan;
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19. Verifica salubritatea cartierelor de locuinte din municipiul Suceava, pentru respectarea
prevederilor legale referitoare la mentinerea curateniei de catre persoanele juridice si persoanele
fizice, care au aceste obligatii conforme cu H.C.L. nr. 315/2015 cu modificarile si completarile
ulterioare. In cazul in care se constata incilcari ale prevederilor locale, contravenientul poate primi
un avertisment scris sau verbal. In cazul unor incilcari repetate sau grave ale legislatiei in vigoare,
acesta poate fi amendat. Daca respectivul contribuabil refuza sa plateasca, atunci se vor trimite
datele contraventiei catre consilierii Serviciului de urmarire si executare silitd, Serviciul amenzi,
pentru a se aplica masurile prevazute de lege;

20. Verifica si urmareste activitatea desfasurata in depozitele de deseuri;

21. Verifica si urmareste ca agentii economici si proprietarii de imobile de locuit sa execute
lucrarile de salubrizare in zonele care, potrivit legii, le apartin, precum si felul cum se deruleaza
contractele de salubrizare incheiate cu unitatile specializate;

22. Urmadreste remedierea avariilor si defectiunilor in timp wutil, pentru asigurarea
continuitatii si permanentei furnizarii utilitatilor In domeniul salubrizarii;

23. Intocmeste procese-verbale de contraventie, potrivit legislatiei in vigoare, pentru
nerespectarea de catre concesionarii serviciului de salubrizare menajera si stradald, a obligatiilor
contractuale, In domeniul de competenta;

24. Identifica surse de finantare pentru lucrdri de extindere si modernizare a retelelor
edilitare de salubrizare;

25. Asigura perfectarea contractelor cu furnizorii serviciilor de salubrizare pentru spatiile
administrate de Primarie;

26. Verifica si avizeaza facturile emise de furnizori pentru serviciile de salubrizare;

27. Urmareste derularea contractelor si executia lucrarilor de salubrizare, pentru perioada de
iarna si de vard, a strazilor, aleilor, trotuarelor, statiilor de autobuz, podurilor, podetelor si pasajelor;

28. Intocmeste avizele de salubrizare in vederea completirii documentatie necesare pentru
eliberarea autorizatiilor de construire;

29. Organizeazd activitati de capturare a cainilor fard stdpan din municipiu si asigurd
transportul la adapostul special amenajat din strada Energeticianului nr.9A;

30. Raspunde cu promptitudine la solicitarile cetatenilor privind prinderea cainilor fara
stapan agresivi sau grav bolnavi,

31.Asigura hranirea cainilor din addpost si administrarea apei necesare precum si incdlzirea
hranei pe timp friguros;

32. Asigura curatenia si dezinfectia in addpost precum si paza acestuia pe timp de zi;

33. Ofera spre adoptie caini fard stdpan cetatenilor care formuleaza in scris astfel de cereri,
cu respectarea legislatiei in vigoare;

34. Controleaza, la domiciliul de adoptie, impreund cu medicul veterinar si reprezentantii
Politie1 Locale Suceava, respectarea conditiilor de adoptie, conform formularului de adoptie
asumat;

35. Asigura asistentd sanitara a cainilor din addpost si necesarul de medicamente pentru
tratarea acestora si a necesarului de tranchilizante;

36. Urmareste ca actiunile de cazare a cainilor in addpost sa se faca numai in custi special
amenajate conform marimii acestora;

37. Raporteazad institutiilor prevazute de lege, datele privind gestionarea cainilor fara
adapost;

38. Colaboreaza cu societatile de protectie a animalelor Tn vederea gestiondrii cainilor fara
stapan, cu respectarea legislatiei in vigoare;

39. Eutanasierea se efectueazd numai In spatii special amenajate, de catre personalul
specializat din cadrul formatiei, cu respectarea legislatiei in vigoare;

40. Asigura incinerarea cadavrelor cainilor fara stapan in incineratoare ecologice;

41. Propune masuri pentru imbunatatirea activitatii serviciului public de salubrizare si a
serviciului public gestionare a cainilor comunitari fara stapan desfasurate la nivelul Municipiului;

42. Colaboreaza in realizarea atributiilor de serviciu cu personalul din celelalte
compartimente functionale din cadrul aparatului de specialitate al Primarului;

43. Colaboreaza cu alte autoritati si institutii publice locale, potrivit domeniului de
competentd al Serviciului, respectiv: Institutia Prefectului Judetului Suceava, Agentia pentru
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Protectia Mediului Suceava, Garda de Mediu Suceava, alte institutii de nivel municipal, judetean si
national pentru Imbunatatirea activitdtilor specifice si asimilarea informatiilor tehnice de actualitate;

44. Colaboreaza cu operatorii de serviciilor de salubrizare si/sau cu furnizorii de alte
servicii, aflati in relatii contractuale cu Municipiul Suceava.

CAPITOLUL VIII - DISPOZITII FINALE

Art. 19. Programul de lucru al personalului din cadrul Directiei este de 40 ore saptdmanal
desfasurat, de reguld, in 5 zile (luni - vineri) in intervalul orar 8 — 16.

Art. 20. Prevederile prezentului Regulament se completeazd cu cele ale actelor normative in
vigoare specifice obiectului de activitate al Directiei. Modificarea Regulamentului se aproba prin
hotarare a Consiliului Local al municipiului Suceava.

Art. 21. Prezentul Regulament se aplicd de la data intrarii in vigoare a Hotararii Consiliului Local
al Municipiului Suceava de aprobare. Se aduce la cunostinta personalului din cadrul Directiei si a
persoanelor interesate prin publicarea pe pagina de internet a Primariei Municipiului Suceava.

Art. 22. Respectarea prevederilor prezentului Regulament constituie sarcina de serviciu pentru toti
angajatii din cadrul Directiei.



